Oversigt – stiftelse af anpartsselskaber
Dette notat indeholder en oversigt over en række punkter, der er af betydning ved stiftelse af et anpartsselskab. Listen er ikke udtømmende, og der vil således være yderligere forhold, man skal være opmærksom på, og som ikke fremgår. Oversigten er i overensstemmelse med reglerne i selskabsloven.
Indledende overvejelser:
1. Hvad skal selskabets navn være? Når man har valgt et navn kan man gå ind på www.cvr.dk for at se, om navnet er optaget. Er det tilfældet, skal man vælge et andet navn.
2. Hvem skal stifte? Efter selskabslovens § 24, kan et ApS oprettes af en eller flere stiftere. En stifter må ikke være i betalingsstandsning eller under konkurs, og er der tale om en fysisk person, skal denne være myndig og ikke under værgemål.
3. Hvor stor skal anpartskapitalen være? Minimumskravet er 80.000 kr., men kan være større. Hvis indskuddet skal være større, kan indbetaling ske til overkurs. Der kan ikke indbetales til en mindre kurs end pari. 
4. Hvor stor en del af kapitalen skal indbetales ved stiftelsen? Ved kontantstiftelse kan det besluttes, at der alene skal indbetales 25 % af kapitalen, dog minimum kr. 80.000. Fastsættes en overkurs, skal overkursen indbetales fuldt ud. Ved apportindskud skal hele kapitalen indbetales. 

5. Hvordan skal selskabet ledes? Skal man nøjes med en direktion, eller skal der tillige være en bestyrelse eller et tilsynsråd? I henhold til § 111 er der ikke krav om, at et ApS har mere end ét ledelsesorgan, men det kan vælge at have yderligere ét (bestyrelse eller tilsynsråd). Hvor stor skal bestyrelsen, tilsynsrådet og/eller direktionen være?
Dokumenter:
6. Stiftelsesdokument, jf. §§ 25-27. Disse bestemmelser indeholder en række krav til indholdet af stiftelsesdokumentet.
7. Vedtægter, jf. §§ 28-29, der indeholder mindstekrav til vedtægter.

8. Vurderingsberetning, jf. §§ 36 og 37, som skal udarbejdes, hvis der er tale om stiftelse ved apportindskud. Vurderingsberetningen kan i særlige tilfælde udelades, jf. § 38, nemlig hvor der sker indskud af aktiver, som er individuelt målt og præsenteret i et års- eller koncernregnskab, eller hvor der sker indskud af værdipapirer e.l., der kan optages til en gennemsnitskurs, hvortil de er blevet handlet på regulerede markeder.

9. Åbningsbalance, jf. § 36, stk. 3, som skal udarbejdes, hvis der i forbindelse med stiftelsen overtages en bestående virksomhed.
10. Generalforsamlingsprotokol for den konstituerende generalforsamling, hvis en sådan har været afholdt.
11. Ejerbog (anpartshaverfortegnelse), jf. §§ 50-52. Skal indeholde en fortegnelse over samtlige selskabets anpartshavere.

12. Ejeraftale (anpartshaveroverenskomst) - ikke et lovkrav, men et vigtigt dokument, der udførligt regulerer forholdet mellem anpartshaverne i selskabet. Det er ikke et krav for at kunne stifte selskabet, at der er udarbejdet en ejeraftale. Efter selskabslovens § 82 er en ejeraftale ikke bindende for selskabet og de beslutninger, der træffes på generalforsamling!
13. Forretningsorden for bestyrelse eller tilsynsråd, jf. § 130

14. Direktørkontrakt, hvis ApS’et har en direktør.
Registrering:

15.  Registrering af selskabet hos Erhvervs- og Selskabsstyrelsen inden 2 uger efter stiftelsesdokumentet er underskrevet, jf. § 40.

Øvrige forhold:

16. Registrering hos offentlige myndigheder, herunder tilmelding af selskab til Told- og Skattestyrelsen, momsregistrering, etc.
17. Meddelelse til omverdenen, eks. pengeinstitutter, kunder, aftalepartnere, etc.
